NOTA CONCEPTUAL

FRENTE DE JUVENTUDES Y CAMBIO CLIMATICO

El Frente de Jovenes y Cambio Climatico es una coalicion de
organizaciones juveniles en materia ambiental y climatica que tiene como
objetivo velar por la institucionalizacion de la participacion juvenil en el
marco de la gestion integral del cambio climatico en el Perd.

ANTECEDENTES

El marco de participacién ciudadana en la
gestion ambiental

El articulo 46 de la Ley 28611 - Ley General
del Ambiente reconoce que “toda persona
natural o juridica, en forma individual o
colectiva, puede presentar opiniones,
posiciones, puntos de vista, observaciones
u aportes, en los procesos de toma de
decisiones de la gestion ambiental”,
reconociéndose también la importancia
de “los mecanismos formales para facilitar
la efectiva participacion ciudadana” (art.
48), para la elaboracién y difusion de la
informacién ambiental, el disefio 'y
aplicacion de politicas, normas e
instrumentos de gestiéon ambiental, la
evaluacion y ejecucién de proyectos de
inversiéon publica y para el seguimiento,
control y monitoreo ambiental (art. 49).

La participacion juvenil en el sector
ambiente

El Ministerio del Ambiente (MINAM) ha
sido el principal promotor de |Ia
participacion  juvenil  principalmente
individual y bajo el esquema de
voluntariado. Esta podria considerarse
como una participacién terapéutica, es
decir, para evidenciar el cumplimiento de
cuotas de representacion o como medio

de difusion de acciones institucionales
(instrumentalizacién). Sin embargo, en los
ultimos afos, se evidencia el trabajo
decidido de las juventudes organizadas
para articularse a fin de promover
espacios de participacion y representacion
horizontales y de pleno derecho.

La COP20 y el momentum climatico de las
juventudes

La realizacion de la COP20 en Lima en 2014
signific6 un hito para la participacion
juvenil en el sector, que comenzé con la
conformacién del Grupo Impulsor PERU
JOVEN rumbo a la COP20, convocado por
el MINAM para coordinar las acciones de
difusion y actividades preparatorias de la
COP20 a ser implementadas por el
Ministerio.

Fuera del ambito estatal, se emprendieron
espacios como Generacidn +1, TierrActiva
Perd, la Conferencia de la Juventud sobre
Cambio Climdtico (COY 10), la COY
Indigena, el Encuentro de Jdvenes
Empresarios frente al Cambio Climatico, la
Cumbre de los Pueblos, entre otros, en
distintas regiones del pais. Mas adelante,
surgirdn movimientos como Viernes por el
Futuro Perd.



CONTEXTO ACTUAL

La aprobacién de la Ley Marco sobre Cambio Climatico como condicién habilitante

La aprobacidn de la Ley 30734 — Ley Marco sobre Cambio Climatico (LMCC) representa un
hito en la incidencia juvenil, debido a que logra incorporarse el enfoque intergeneracional,
referido a que “las decisiones y acciones tomadas por las generaciones actuales garantizan
las futuras generaciones puedan tener derecho a vidas seguras y saludables en un entorno
ambiental sostenible de no menor calidad al de la generacién actual” (art. 3, numeral 3.6).

La inclusién de este enfoque permitié que posteriormente, durante el proceso de
elaboracién del Reglamento de la LMCC, se pueda promover la inclusiéon de un(a)
representante juvenil con derecho pleno (a voz y voto) en uno de los espacios de
coordinacion interinstitucional mas importantes de la gestion integral del cambio climatico:
la Comisién Nacional sobre Cambio Climatico (CNCC).

En noviembre de 2019, se llevé a cabo un espacio de coordinacidn entre el MINAM y diversos
jovenes (organizados y no organizados) que concluyd en la conformacién del Grupo Impulsor
Transitorio (GIT), a fin de establecer las bases para la inclusién organizada de un(a)
representante de las juventudes a la CNCC. Este GIT estd encargado de disefiar un plan de
trabajo, un reglamento de organizacién y un perfil del representante mencionado.

:POR QUE UN FRENTE DE JUVENTUDES?

e Necesitamos consolidar colectivamente el trabajo de las juventudes de los ultimos afios,
garantizando la institucionalizacién de la representacién de un(a) representante joven
en la CNCC, bajo un modelo de representacién rotativa, paritaria, legitima, democratica
y orgdnica. Sélo lo lograremos si trabajamos de manera articulada.

e Debemos propiciar el siguiente paso: promover la formalizacidn, a través de Resolucion
Ministerial del MINAM, del espacio de coordinacidén entre juventudesy el sector en temas
ambientales: la Plataforma de Juventudes y Cambio Climatico, que significard un nuevo
hito en la creacién de espacios formales de participacion juvenil en el Pert, al mismo nivel
que otros grupos de interés de Sociedad Civil, tales como Pueblos Indigenas, Mujeres,
entre otros.

e Podemos contribuir a disminuir brechas entre nuestros pares: resulta importante crear
capacidades (conocimientos y habilidades) para la participacion efectiva de jévenes en
los espacios formales de coordinacidn y consulta con la sociedad civil, en el marco de la
gestion integral del cambio climatico. El Estado no lo hara por propia iniciativa, pese a
que le corresponde hacerlo.

¢CUAL ES NUESTRO ALCANCE?

El Frente actia en el marco del Grupo Impulsor Transitorio para la inclusion de un(a)
representante joven en la CNCC, asi como otros espacios de la gestidn integral del cambio
climatico a nivel nacional, regional y local, a fin de trabajar de cerca con el gobierno y otros
actores de sociedad civil para el cumplimiento del enfoque intergeneracional de la LMCC.



{QUIENES LO CONFORMAN?

El Frente estd conformado principalmente por organizaciones juveniles que, de manera
institucional, apuestan por una presencia activa de los jévenes en espacios formales de
participacién en el marco de la gestion integral del cambio climatico. Los individuos que
consideren que sus principios coinciden con los del Frente, pueden participar libremente de
las acciones y del disefo de las propuestas que se realicen.

Al ser un espacio en base a temas comunes, el Frente es un espacio auténomo y no
representa una postura especifica de alguna de las organizaciones que la conforman.

:COMO SE CONSTITUIRA EL FRENTE?

El Frente se instalara oficialmente con la firma (digital) de un documento de compromiso
comun, que exprese los principios y agenda comun de las organizaciones fundadoras, escrito
de manera colectiva. Las organizaciones e individuos que deseen incorporarse al Frente,
deberdn hacer oficial su adhesién al compromiso comun.

¢CUALES SON LOS EJES DE TRABAJO DEL FRENTE?

Construir consensos

Buscaremos generar consensos interinstitucionales, para llevar una agenda comun a los
espacios de trabajo y coordinacién relacionados a juventudes y cambio climdtico en los que
estemos presentes.

Influir en la gobernanza climatica

Nos pronunciaremos y movilizaremos colectivamente para defender nuestra agenda comun,
afin deinfluir en la toma de decisiones en el marco de la gestién integral del cambio climatico.

Fortalecer las capacidades de manera descentralizada

Promoveremos e implementaremos espacios cogestionados a nivel descentralizado para el
fortalecimiento de capacidades de jévenes organizados y no organizados en cienciay politica
climdtica, a fin de garantizar una participacion efectiva en espacios de coordinacién y
consulta para la sociedad civil.

Promover el didlogo intergeneracional

Generaremos espacios de didlogo entre pares y otros grupos mas jévenes, que tenga como
fin la transferencia de experiencias, lecciones aprendidas e identificacién de desafios para la
participacidon efectiva, democratica, plural y representativa de jévenes en la gestion
ambiental y la gestion integral del cambio climatico.




¢CUALES SON LOS TEMAS BASE DEL FRENTE?

Participacion efectiva, representativa y descentralizada de los actores no estatales.
e Transparenciay acceso a la informacién publica.
Educaciéon ambiental y climatica para el empoderamiento.

El Frente podrd definir, de manera consensuada, otros temas que sean relevantes, tales
como adaptacidn, transformacién urbana sostenible, entre otros.

:COMO SE ORGANIZA EL FRENTE?

Cada organizacién adherida designara representantes bajo un esquema paritario y de forma
proporcional al tamafio/estructura de su organizacién, siendo como maximo el registro de
cuatro' miembros para su representacién en el Frente. Sin embargo, para efectos de respetar
y garantizar el equilibrio en la toma de decisiones en asamblea, solo dos miembros por
organizacion podrdn ejercer el derecho a voto. Los representantes participaran de las
reuniones trimestrales, tanto para la definicion de la hoja de ruta anual como para la
evaluacién periddica de su cumplimiento. Cada reunidn sera gestionada de manera rotativa
por las organizaciones participantes.

A fin de dar cumplimiento a la hoja de ruta del Frente, se conformardn mesas de trabajo, que
seran definidas durante la reunién de instalacién. Cada organizacién puede participar, como
maximo, en dos mesas de trabajo (una por cada representante), a fin de garantizar la
participacién plural.

ORGANIZACIONES FUNDADORAS?

- Red Universitaria Ambiental (RUA Per).

- TierrActiva Pert.

- Viernes por el Futuro Peru.

- Colectivo Jévenes Peruanos frente al Cambio Climatico (JPCC).

1 En el caso de organizaciones con estructura descentralizada a nivel nacional (presencia en dos o mas regiones del
Peru).

2 Requiere la confirmacién de las organizaciones.



